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SALUDO DE
LA DIRECCION

Un muevo curso, um mueve anuario que mos habla de vida, de la vida de
todos los componentes de la Comumidad Educativa “MADRE DE DIOS
IKASTETXEA” Un saludo carifioso para todos: Familias, Profesorado y
Persomal del Centro, y Alummmadao.

Como comentabamos en las reuniones de inidio de curse, este afio quetemos

“CONECTAR CON EL CORAZON", vivir centrados y en
plenitud, porque somos conscientes de que la vida de cada dia es un regalo.
TRABAJAMOS “LA INTERIORIDALY",

Es... como una cuenta matriz que se abre cada manana y por la tarde-noche hace
el barrido; asi se nos regalan las horas ¥ minutos en cada jornada, y depende de

nosotros como queTamos Mvertir ese iempo y en que.
Para entender EL vﬂm DEL TIEMP© podemos pensar en:

~ Colegio, uma semana de examenes...Cuantas “cosas” en uma semana.

4:'Evd'm':h1m]gimm::lnlﬂnpq‘dumla conexicn del tren o el avion.
* Lo que enunos segumdos puede pasar en nuestra vida....

Este curso, la vida de cada dia, esuma oportunidad para la realizacion personal, para gozar
de todo y de todos: familia, amigos vy conocidos. Somes privilegiados ;Qué haremos con
nuestro tiempo? No es lo mismo dejarlo pasar que vivirlo en plenitud, plantearme metas,

aunque comseguirlas suponga esfuerze.
Sigue siendo nuestro Reto la "EDUCACION PERSONALIZADA"

la atenciom a cada alumm@ com su Titmo, sus aptitudes personales, tanto desde la

programacién curricular como desde el Equipo de Orientacion.

Este curso también implementamos 1a Immovacion desde el “AREA
TECNOLOGICA con el Proyecto CUBO". Una programacién
curticular que contempla la competencia tecnologica en todo el itinerario
educative desde los 5 afios hasta el Bachillerato.

Contiruamosconla “RENOVACION DE ESPACIOS", quenos permite
poner en practica las metodologias mnovadoras que ya estamos aplicando en
todos los niveles.

MO LO OLVIDEMOS, Cada Dia tenemos um abanico de posibilidades de

hacer el bien, compartir, convivi, CONECTAR CON EL CORAZON
commigo misme, con los demas... y en medio estara nuestro Aita Dios.

“t “BARNEKC
A INTERIORIDAD"

. DENBORAREN
. BALIOA

EL V.

Ebucacion
PERSONALIZADA
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ZUZENDARITZAREN
AGURRA

Heldu da ikasturte berria eta, berarekin batera, beste urtekari bat ere bai, MADRE DE DIOS
[KASTETXEKD Hezlamtza-Elkarteko kideen bizitzaz diharduena. Agur bero bat denwoi: sendi,
ikasle, irakasle eta ikastetxeko gaimontzeko langileei.

Ikasturtearen hasierako bileretan esaten genuenez, aurten “BIHOTZAREKIN BAT
EGIN" gura dugu, orekatuta eta osotasumez  bizi, jakin badakigulako egumercko hizitza oparia
dela; hortaz, “BARNEKOTASUNA" LANTZEN ARI GARA.

Croizero irekitzen den eta gaveratzean ekortu egiten duen kontu nagusia bezalakoa da; horrela

oparitzen zaizkigu ordu zem minutuzk egumero, etagm dagokigu denbora hori zertan eta zelan
erabili erabalkitzea.

DENBORAREN BALIOA uiertzeko ondorengo hausnarketak egin ditzakegu:

* Erabaki garrantzitsuetan aﬂ:ﬁhtnlmmbsbﬂtmha’hm mp'resahatm ngETI'LIII ikastetwean,
arterketa-astean. Zenbat “gauza” aste batean!
* Ordu baten balioa guretzat gm'nmizitsm den norbaitekin eguteam zain gaudenean.
h-'hmrh.lhatenlnﬁm!rmﬂc eﬂuheglzhmaka]deem ligmtemZmi:ﬂtgnmgerm daitezkeen
zenbait segundotan gure bizitzan, !
&mhw&?mﬂzmegnﬁukuhzﬂamkﬂ:par@hmﬂamm:mmahagmmglm eta
sendiko, la,gtm zein ezagunekin gozatzeko. Zorionekoak gara. Zer egingo dugu gure denborarekn? Ez da gauza
berbera igarotzen uztea edo usuta&meanhzﬂzeu hehrugak]arl:zea honek guztiak ahalegina eskatzen duen
aITen.
Gure erronka beti izango da Mﬂhﬂﬂ.ﬁﬂﬁ“ﬂ HEKUHTZn ikasle bakoitzarenganako
laguntza, bere lan egiteko « denbora, bere gaitasum pertsonalak aintzat hartuko dituena, bai curriculum-
programariotik baita Orientazio-Taldetik begira. i '
Aurten beste berrikumtza baten berri eman behar dugu TEKNOLOGIA ARLOTIK,
“CUBO" deritzon proiekfug ezamiko baitugu. Curricuhim-programazio honek
teknologia-gaitasun osoa hartzen du kontuan, hiru urtekoengandik hasita Babdlergoko
ikasleenganamo.

Halaber, GUNEEN ERABERRITZEAREKIN jarraituko dugu, maila guztietan ezartzen
ari garen metodologia berritzaileei bidea rekitzeko.
EZ DEZAGLMN AHANTZ, hainbat aukera ditugu egunero on egiten saiatzeko, elkarbizitzeko,

partekatzeko, BIHOTZAREKIN BAT EGITEKO: norberarekin, gamontzekoekin...
bitarteko gure Ajta |aumgoikea dugularik.

‘Wl

yTASUNA"




SALUDOS DESDE

LA ASOCIACION
DE PADRES
Y MADRES

Desde el -/ queremos dar la bienvenida al
Tuevo curso escolar a todas las familias que formais
parte del colegio por primera vez v, por supuesto,
saludar a las que ya formabais parte de &l
Esperamos que sea un curso lleno de buen ambiente
¥ éxitos para todos. Y sumque todo camine tiene sus
dificultades seguro que con entendimiento y didlogo
las vamos a poder solucionar.

Las familias somos un miembro mas de la commumidad
educativa y nuestro interés al formar parte del AMPA
es sobre todo la educacion de nuestros hijos e hijas,
en colaboracién con el colegio. Queremaos animar a
Tuestros socios a que formen parte activa de esta
junta, pues cuantos mas seamos mas peso tendran
Tuestras propuestas, mas proyectos podremos
poner en marcha y mas aportaciones podremos
ofrecer al centro en beneficio de todos.

El AMPA debe de ser el lugar donde poder expresar
Tuestras opiniones e ideas, recibir asesoramientao,
realizar propuestas de actividades, para poder seguir
enriqueciendo nuestro colegio. Queremaos que todas

las persomas puedan aportar su opinion eideas, que
es lo que realmente les interesa, las mquietudes v
SUgETENCias que tengan.

Con vuestra participacion se han logrado
muches objetivos, de vuestra permanendia en la
Asociacion y de la incorporacion de muevos socios
dependerd que podamos seguir mamteniendo
nuestro compromise. Cuantos més seamos, mejor
Tepresentaremos los intereses de todos. Sois todos
bienvenidos.

Es muestro deseo que entre todos sigamos
haciendo de muestro Colegio um lugar de encuentro
que, a pequenios Y mayores, nos ayude a crecer
COTNO PETSOTAS.

Queremos aprovechar para agradecer al colegio
su decidida apuesta por las muevas tecnologias
vy la mtroduccién en las aulas de las muevas
herramientas educativas que todos esperamos
contribuyan a fadilitar la labor de profesores v
alumnos. Deseamos que estas ideas de progreso
e immovacidn beneficie a nuestro actual modelo
educativo para que se adapte, con eficacia, a las
exigencias de la sodedad del future y al desarrollo
personal de muestros hijos.

Un saludo,
La jumta Del Ampa



GURASOEN ELKARTEAK ong
etorria adierazi gura dizue ikastetxean ikasturte
berria lehenengoz hasi duzuen guztici eta, zelan ez,
agurtu egiten zaituztegu lehendik bertan zaudetenoi.
Denontzat giro oneko fkasturte arrakastatsua
izatea espero dugu. Eta edozein ibilbidek oztopoak
dituela ere, ziur gaude elkarren arteke aditze eta
elkarrizketaren bitartez awrre egin ahal izango
dieguma.

Sendiak ere hezlamtra-elkarteko kide gara, eta
Curasoen Elkartes osatzerzkoan, ikastetxearekin
elkarlanean gure seme-zlabek jasotzen duten
hezlamtza dugu gogoan. Hori dela eta, gure
bazkideak bultzatu nahi ditugu, nolabait, batzordeko
kide eraginkor izatera; izan ere, zembat eta gehiago
izan, orduam eta ndar handiagoa izango dute
gure proposamenek eta, gainera, askozaz gehiago
fzango dira, demon omurarake ikastetveari aurkez
diezazkiokegum proiektu eta ekarpenak.

Curasoen Elkarteak, ikastetxea sberasten jarraitu
gura izamez gero bederen, gure ideia eta iritziak
adierazteko eta ekintzak awrkezteko lebu izam
beharko ke, baita aholkularitzarake gune ere.
Denck euren iritziak zein asmoak agertzea da gure
nahia, euren kezkak eta iradokinumak, alegia.

Zuen partaidetasumarelkim batera helburu  asko
gauzatu dira; horregatik, ezinbestekoa da zuek
bertan jarraitzea eta bazkide gehiago batzea
gure konpromisca aurtera eramateko: zembat
eta gehiago izan, orduan eta hobeto egingo dugu
guztion interesen alde. Denck zarete ongi etorriak
Cure jkastetxea demon artean bilgume izatea da
gure mahia, gaztetxoei zein helduei gizald legez
heldutasuma garatzen lagun diezagum.

Halzber, eskerrak eman gura dizkiogu geure
ikastetxeari, teknologia berrien eta ikasgela barmuko
hezlamtza-tresna aurrerakoien alde sendotasumez
jokatzeagatil; izan ere, uste dugu erabat erraztuko
dutela ikasleen zein irakasleen lana.

Tresna berritzaile hauek guztiak gure hezlamtza-
eredua mndartzeko guztiz baliagarriak direlakoan
gaude, eredu hori eraginkortasumez egokitu dakien
etorkizumeko gizarteak eskatuko duenari eta gure
seme-alaben giza garapenari.

Agur bero bat
Curasoen Elkarteko Batzordea.




ASOCIACION
DE PADRES Y
MADRES DE
MADRE DE DIiOS
IKASTETXEA

Al pertenecemos todos los padres y madres
asociad@s del colegio. Mos reunimos periddicamente en
nuestro local, situado al lado del ARETO MNACUSIA Las
fechas de las reuniones se publican enm Sphiral, en los
grupos del Ampa Guraso Elkartea, queddis todos imvitados
a participar en ellas.

TIVA LA cOMPONEMOS:
ana
S e
te
: w&emﬂewtgsr::llen Gustavo Esteban
: Tesorera Amaia Lerbamdi
; 'f_“,3 5 jo Escolar Sonia Galiana, Dani Samperio,
e M José Garcia
Respo t  Mamen Gomez
: il e 0o Asjer Garcia, ltziar Ardanaz,
Vo livigo Pombo, Javi Gaiknetxﬁa{as
Koldo Sanchez, Mamen |glesias,
Selene Beldarrain, ket Cueva,

Iiiaki Etxebarria.



IRTEKARIA
) ESCOLAR
5 ol

ACTIVIDADES

Estas son algunas de las actividades que organizamos y/o financiamos actualmente,
pero nos gustaria conocer vuestras sugerencias, valoraciones... para poder introducir
nuevas actividades o sustituir aquellas que no satisfagan:

Colaborames en la financiacion y organizacion
de la celebracion del Dormund y el concurso de
pinchos

Fmanciameos la cena de graduacion de 1@s
ahmmiEs de bachiller y co-financiamos su orla
Fmanciamos y organizamos 1a llegada de los
Reyes Magos, con €] tradicional reparto de
regalos, caramelos, sorteos, musica, y alguna
que otra sorpresa

Fmanciamos la fiesta de graduacion de 1@s
ahmm@Es de infantil; la excursion de graduacion
de @ alumn@s de 6° de primaria; la comida
de graduaciom para 1@s ahmm@s de 4° de
secundaria

Fmanciamos y organizamos la fiesta de fin de
curso, cena familiar, hinchables, talleres, baile,
chocolatada...

Co-financiamos la biblioteca para poder
ampliar el horario de 16:30 a 17:30
Participames en la financiacion del anuario del
colegio

Fmanciamos la escuela de padres y madres con
CUTS0S Y SETmarios

Ulevamos a cabo la gestion econdmica y
administrativa de la asociacion, a2si como

la gestion de las subvenciones para las
asociaciones de familias

Participames en el Consejo Escolar
Informameos y orientamos a las familias

* Cestionamos el servicio de cuidadoras de nifios
durante las reumiones de padres que organiza
tanto el Ampa como ] colegio.

* Participames en la FECAPF, Federacidon
Espanola de Asociaciones de Padres y Madres

+ Cestionamos el tuoko para la celebracion de los
cumpleanios

+ Cestionamos el cutlet, compra/venta, de
umiformes y libros usados

* Participames en la financiacion y organizacion
de actividades fuera del horario escolar

* Participames en la financiacion y organizacion
de actividades que se llevan a cabo desde e
centro.

* Se gestionan las entradas para los socios a
precio reducido al Parque Infantil de MNavidad
(PIN)

+ Mos reunimos periodicamente con la direccidgn
del centro para transmitir inquietudes, quejas
e iniciativas de las familias y poder buscar
soluciones, asi como coordinar las distintas
actividades

* Apoyamos la organizaciém y financiacion del
Encuentro Deportive Madre Trimidad

* Apoyamos y promovemos, junto a la direccion

del colegio, las mejoras en la accesibilidad v
seguridad de nuestro centro: rampa de infantil

» (Crestionamos el servicio de colonias durante los

periodos vacacionales
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Indaubxutarra, ezin parekorik! }
Son ya 25 los anios que el colegio cuenta con

thaki Markinez \
La trayectoria profesional la comenzé en EITB '
como traductor y en euskaltegis como irakasle.
Desde gue vino al centro le hemos visto impulsando
las fiestas del “Euskaren Eguma™ el talo, los concursos
gastrondmicos, bertsolaritza, Agate Deuma y Olentzero por
las calles del barrio.

Su AtThetic del alma, su aficion a la micologiz y su vida en h-'l:mu:ldmﬁ:l'nm
parte de este bilbaino tan querido entre nosotros.

; Devnzﬁmm]rsemmaparmua esmﬁelus:mmunlrmﬂ:ﬁi‘
{p.ﬂmlegtmtarﬂrydmﬁma' Mury apreciado por el alummado en general. 5
) E‘Jmml:ﬁmh‘dnwrfnrmpmtedelagmnfmmhdd h"ladrede[hns"‘]r-’
b Mﬂgmﬂmnﬁmﬂmﬂuﬂetmdﬂm :

*

CARMEN
GOITISOLO

Muchos seran los chavales que, hoy universitarios, recuerden sus
Primeros anos en nuestra querida casita de Deusto.
Los comienzos de Carmen en la tarea de educar también fueron
alli donde, con grandes dosis de paciencia y carifio, conseguia que |
aquellos nifios viviesen su primer contacte con el Tmmdo escolar |
como uma grata experiencia, educindoles para que hoy fueran |
persomas realizadas y felices. |
Por aquel tiempo Carmen ya era la persona activa que es hoy en dia, |
entomces eran sus aitas, sus princesas, su carrera de magisterio.. ¥ i
hoy son sus otros proyectos personales que la mantienen ocupada las .
24 horas del dia. 5i alge destacaria de Carmen en todos estos afes son su
constancia y teson en aquello que se propone, v la propuesta v apuesta de
Carmen en estos 25 afos dedicados a  1a ensefianza son los
mas peques del colegio.
Estos anos trabajando contige han sido afos de
aprendizaje y crecimiento jumtas.

jzorionak
: compafiera!




RAUL

Ahora hace 25 afios que Radl decidio
formar parte de esta  comumidad
educativa. Lima llamada de teléfono le hizo
e cambiar y, de estar detrds de un mostrador
'ﬁ*' en la libreria donde comenzd su andadura lsboral,

¢ pasé a estar defrds de la mesa de un aula. lmpartir dase
y compartir todo tu saber con los alummos y nosotros, sus companeros, se

5 comvirtia, a partir de ese momento, en su dia a dia.

Rapidamente, los que en ese momento le conocimos, le vimos como um buen
profesor de Historia. Y es que Radl, si 2lgo le caracteriza es la vocacidn y la

FERNANDEY

Arte y de las historias que las piedras nos cuentan. Los que hemos compartido aula con €l nos ddbamos
enseguida.

cuenta

j profesionalidad que tiene para con esta disciplina. Amante de la Historia y del

Despueés vendria otra prueba mas para saber s la educacion era realmente su futuro y de muevo supo
b demostrar estar ala altura. Corrian los afies 90 cuando 2 reforma educativa que bormo 1a EGB del sistemna
JJF educativo, y esto hizo que fuviera que estudiar magisterio. Algo tendria €] aula porgue con éxito se enfrentd

a este muevo reto.

aulas. Y Ral supo estar ala altura.

o LU

ER

lMui.- a®

Seoundaria. Rodeado de chavalillos, es normal verle bromear con ellos.
Pero la verdad es que detras de este gran maestro hay también uma gran

i

gran defensor de valores como la honestidad v la lealtad,
mmpu’nahlrﬂlezn hnm1d:e desenfadada, “m‘n)‘ de

T
i
i
i
hjs
i

dialogar. Con um tono asertive guarda el respeto como su
- mejor baza en el dislogo. Sus opiniones son Uy esperadas
sl por sensatas y atinadas.

£ Los que hemos tenido el privilegio de conocerle y hemos
£ crecido juntos en grupos de fe, descubrimos también sulado
mas espirituzl que ha hecho de Radl uma persona familiar,
carinosa y preocupada por el bienestar de los suyos y de
todo el que le rodea. Quiza esta trayectoria le haya ayudado
a valorar lo que realmente es importante en la vida humana.

los que compartimos con €l aulas v vida escolar damos
- testimonio de ello.

Raul eres un hom

‘m‘

Y es gue el colegio vivia, por aquel entonces, tiempos de cambio a los que se supo
adaptar sin dificultad. La reforma educativa, el cambio de modelo lingiiistico y la entrada
escalonada de los chicos a un colegio todavia mayoritariamente femenino. Aumgue
algumos ya le habian precedido, fue capaz de sumar otro éxito mas al colectivo masculing
que empezaba a dejarse ver en el colegio. Los chicos que empezaban lo tenian dificil
dd]ﬂnsermmudeludmdmhﬁmcmpn!mmahmmquemhanmhs M.f

Es= en esta faceta docente donde, sin duda, mas identificamos a Ral. Le encontraremos
delante de wma pizamra, entre libros. y entre sus companieros, siempre leal y
comprometido. Dispuesto a echar tna mano. Lo mismo da clase en Primaria que en

persona.
Mo solamente por su tamano, Radl es tambien um hombre grande en todos los
sentidos. Definir a Raul significa hablar de wm hombre  bueno y tranguilo,

-

bre grande!



emos COMo se

rentes paisesy Vv
Ya son seis anos de andadra PO m::'lo otros nuevos. La solidaridad

fomentar entre las personas.

TIMOR OR
PRE=:NFANT':E¥>EA"
gﬁmumuog

- .
UCacion sea up en al alcange dge rmprc?l};crtnoa; "

Podemos ir desarrollando estos proyectos gracias a la colaboracion de personas individuales

que pagan cuotas, grupos cristianos, colaboracion de empresas, apadrinamientos de shmmos
de nuestros centros, actividades solidarias que fomentamos en nuestros centros..,
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L
‘ TALLER DE cogwRANGOLA

| EN CATETE BENGO A

mos a soRCItar magquinas
= Hace un aﬁﬂ-cﬂmla " m‘ para
. ha SP*-'"'da'ﬂ i araron ;
e shi rmm;f;‘:;umﬁ mf“““““ i mﬂﬁ mﬁ?ﬂy :;I-H ?E:-:eeﬂeﬁma ala confeccion
de coser que t endiayaestaen™ 2 en el plano laboral, pero
convertirlo en taller de msm::;'gf@d“ ala promocion de la :eme‘gﬁmmﬂﬂ'p o en cuenta su
de ropa escolar. Este PIOYICE (5 7 1a educacion, por ell, S° SR U aita ademis de su
mmﬂ .-mﬁ;rlf.“ Se s apoyay posibilita la adquisicion de una
nivel aly
insercion laboral.

S
DEL :
LA PAMPA PERU.

i ciona
Ya sOm varios anos en Jos que la fundacion sﬁme 51
T oA PER i difl-gemll;:‘i“a:iu en olros
PAMPA- PERU. En algumos Casos 5 s e

medicinas.

5i te sientes solidario y quieres colaborar con la fundaciom M. TRINIDAD CARRERAS ponte en
contacto preguntando en el colegio y si ademas

puedes econormicamente lo haces a la cuenta
51T =0 S R SRR RA W RSN LS S CCC: 0049 4687 1122 1607 4893




Mercedes, luego M. Trinidad,
Ppaso su infancia en Monachil,
su pueblo natal, vy en su
entorno natural aprendio a
fijarse en la vida.

Destacan en ella desde
Ppequetia su curiosidad v
atencion que le hace sacar
conclusiones de cuanto
acontecia a su alrededor.
Aprende desde la experiencia
de la naturaleza y reflexiona
sobre sus observaciones con
la ayuda de su madre. Asi fue
creciendo en ella su capacidad
de observacion y admiracion.

TRINIDAD,
VIDA EN
PLENITUD

“Cuando posedbomos en el caompe, se agolpaban
tantos colorines y ruisenores gue nos encantaban
con sus trings, ¥y mi modre nos explicabo con
comparaciones cudl era su funcién en el rumdeo.y
yo me iba tras los mariposas, admirodo de sus
colores y su agil vuelo..., y seguia a los hormigas que
llevaban su grono de trigo para ver donde se metion
¥ qué hacian. (L1 M. Trimdad)

Ella se nos presenta en sus escritos como una miria
traviesa, de cardcter vive: “Mi mismo madre, que
conocia mi condicidn troviesisima, que no dejoba a
nadie tranguile por los trovesuras que hocia en la
cocing, el cuarto de costura..., era guien me guiaba,
¥ con lo ayuda de mi abuela domo a la pequeria
Teoncilla™ { L1 M. Trinidad)
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Algo importante en la infancia de - - ANUARIO ESCOLAR
Mercedes fue su formacion humana o )

y educacion en la fe. Como ella

misma cuenta le ensefiaron a pensar,

recordar y mirar al corazon. Es este

un aspecto que ella valora e inculca

a las Hermanas para la educacion de

las nifias.

cuidado en darles una buena educacion, orden
¥ esfuerzo.” “En la educocion del corazdn se ha
de poner todo esmero y cuidado, estudiando
muche las condiciones de coda una, sus
aptitudes, para enseniaries y fomentar en ellas
le mejor” (L2, M. Trimidad)

En otro lugar, dirigiendose a las educadoras,
comenta: “Deben tener corozon de madre, j&.
conocimiento claro del corazén de los mirias
pues el corazon es lo primero que debe formarse
en los nifios, después podemos nstruirios™ (L2
M. Trimidad).

Esta trayectoria de su infancia se pone de manifiesto en su vida
adulta y en su obra como funmdadora en su capacidad de interiorizar
y discernir, de contrastar y sopesar cuando ha de tomar decisiones
trascendentales: Asumir responsabilidades, Reformas de estructuras
comunitarias e lmpulso de la fundacion de la Congregacion, siempre
acomsejada y orientada.

Y el sustrato de mterioridad fue un trampolin en su vida de fe y en
su consagracion religiosa. Apasionada por la Eucaristia, a ejemplo
de Maria. la esclava del Senor y con la misidn deal:erc:nienud‘las
personas, acepta la Educacion como medio de evangelizacion.

“Hemos oido, Sefior, tu voz. Tu diras, Maestro divino, el
caming que debemos seguir” “Concédenos Seror llevar a
wvuestra santa ley alos nifios que nos encomienden, que &l
fuezo de tu espiritu caldee sus corazones y alumbre sus
inteligendias” (L.2 M.Trinidad)



Somos un centro educative cristiano, concertado, perteneciente ala Congregacion
Esclavas de la Santisima Eucaristia y de la Madre de Dios, evangelizador desde
la espiritualidad eucaristica, mariana y franciscana, al servicio de la persona y
la sociedad, abierto a todos, y gue, contando con un personal cualificado y en
formacion permanente y en colaboracién con las familias, persigue el desarrollo
integral de sus alummnos, para que con una vision critica y transformadora sean
capaces de afrontar los retos de la realidad en la que viven.

Queremos ser un Centro reconocide y demandado por su propuesta educativa
inmovadora, basada en el aprendizaje de competencias y el desarrollo de
las mteligencias multiples, avalada por la certificacion EFQM, donde todos
compartamos €] carisma propio y esté impregnado de valores cristianos.

Gestionado con criterios de honestidad y equilibrio financiero.
Que contribuya al desarrollo profesional de sus trabajadores.
Donde las familias conozecan y estén implicadas en el Proyecto Educativo.

Reconoccido por el tratamiento a la diversidad de sus alummos, que los guie
en su proyecto de vida y optimice su rendimiento académico significando el
plurilingiiismo.

Que desde su apertura y comunicacion con el entormo forme a sus alummos en
espiritu critico y comprometido para gue a través de plataformas de vohumtariado
y accion solidaria contribuya a la transformacion de la sociedad.
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B HUMANIDAD ¥ CERCANIA: es un valor arraigado
en rmestra carisma y fue un rasgo destacade en Madre
Trinidad por su experiencia eucaristica y franciscana.
Muestra forma de educar y evangelizar se centra en
potenciar lo humano de cada persona y lo hacemos desde
la acogida y cercania.

B COMPR
wt i

OMISO. con las persomas y com nuestro
proyecto comim, volcéndonos en guien mas lo necesite,
potenciande formulas creativas y flexibles para atender a
la diversidad todo ello a través de nuestra profesionalidad,
pues mo somos meros transmisores de informacion o
conocimientos, sine que estamos atentos y en blsqueda
permanente para responder técnica y humanamente a las
necesidades de cada momento.

*OSITIVOS: tenemos una visidn optimista de las
persunas del mundo y de la educacién, viendo en ellos
la presencia de Dies y las oportunidades para la felicidad.
Potenciamos su educacidn emocional y los sentimientos,
desde la propia individualidad. Asi para nosotros la flusidn,
la alegria, la motivaciém y 1a energia definen nuestro estilo
de aprendizaje, basado en el esfuerzo y en el bienestar.

INCERIDAD Y ASERTIVIDAD: para construir la
fratermidad entre mnosotros, potenciamos actitudes
abiertas y basadas en la confianza personal de unos con
otros, abordando los comflictos con agilidad y creando

ambientes que potencien la comumicacion entre nosotros.

¢ desarrollamos mentes abiertas en nuestros
alummnos y educadores, que sepan ver e interpretar la
realidad social, cultural, cientifica y religiosa.

MHMOVACION: potenciamos una actitud de continuo
cambic en un mundo que tecnolégica y axiclégicamente
cambia de forma vertiginosa.




MADRE DE DIOS

Configurar
un estilo de
liderazzo,
cultura
organizativa,
coaching.

Mejorar la gestion de los

recursos humanos
conectando las
cc.mpet#nn ias

Crenerar um modelo de
pastoral sistémica
que favorezca la
participacién de
la Comumidad
' educativa en
propuestas de fé.

Seguir siendo
Tecomocidos en
€l entormo como
referentes de
iTmovacion.

Asegurar la
sostemibilidad
economica de los
centros

@é%
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EQU l Po Atender a qué es lo que sucede en nuestro
interior, practicar el silencie interior com

PASTORAL periodicidad, mos proporciona un mayor
conocimiento de nosotros mismos.

Conocernos a nosotros mismos tiene que ver mucho con la escucha interior, convertir
los acontecimientos en experiencia. Sabemos de gqué pie cojeamos, qué nos puede, qué
nos pierde. Ya no nos angustiames por ello, sino que hemos aprendideo a convivir con ese
aspecto del cardcter, a manejarlo. También sabemos de nuestras capacidades y virtudes y
las podemos poner a disposicion de los demas, al servicio del bien comim.

Comn €] cultivo de la interioridad conseguimos “construir
o crear” personas sdlidas, entendiendo a éstas como Truhu]ﬂrﬂmﬂi 3 dimensiones
personas libres. Ya que la libertad se juega en gran o P bloques de ucﬂ\"idﬂd'!-

medida en muestro interior. LE s

Dios nmos ayuda a2 ser nosotros mismos, a descubrir CORPORA Es -‘r

nuestre mejor y mds auténtice yo y nos acepta tal y EMOC‘ONAL

com somos. TRASCENDENTALES
‘f

Tenemos la Nlamada en nuestro nterior, por eso, este
curso nuestro lema es:

Os invitamos c ser valientes y atreveros o
mirdr hiccia vuestro interior pora extraer y

mosftrar lo mejor de cada uno de vosofros-as. o



GURE PASIOA, GURE

NUESTRA PASION:

IKASLEAK ZAINTZEA ETA ALIMENTAR Y CUDAR A
ELIKATZEA NUESTROS ALUMNOS
Scolarest, Scolarest,

hezkuntza arlorako sukaldaritzan somos especialistas en la restauracion
eta zerbitzu osagarriak kudeatzen y gestion de servicios complementa-

espezialistak gara.

Gure helburua: etxean bezala jatea.

rios para el segmento educacion.

MNuestro objetivo: que coman come en casa.

Gure metodoa: Kalitatezko elikagaiak eta Muestro método: producto de calidad iy rentis

nutrizionalki orekatutako menuak

equibrados nutndonalments,

Maonterre 'n bajo Polipone Ugaldeguren | P7 - 48 160 Derio - 94 454 |15 88

i
Feourass

COMER

i sof mang) D Mo o

=
www.scolarest.es Scolarest



MADRE DE DIOS
IKASTETXEA

Titulartasuna
Titularidad

Esclavas de la Stma. Eucaristia
y de la Madre de Dios

Telefonoak
Teléefonos

ldazkaritza Nagusia- Secretaria General

94 475 99 85. Fax: 94 475 89 65

Haur-Hezkuntzako ldazkaritza - Secretaria de Infantil

94 474 54 10

Posta elektronikoak
Correos electronicos

secretaria@madredediosbilbao.es
secretariainfantili@madredediosbilbao.es




Profesores
Esther De Llano Romero
Alicia Fermandez Torres
Irene de Dios Alvarez
Eneko Goioaga Yecora

Presidente
Jose Carlos Alarcon Gutiérrez

Titularidad

Sor Begofia Naberan Goitisolo
Sor Begotia Gomez Azpitart

Sor Angustias Baquero Salas 4

Sor Marta Tchivia

Personal de ¥
Administracion




L-SCHOOL [ cursos dinamicos

Clases a partir de 1 afio

Language School . Para nifios
Gran Via17 - Para adolescentes
Sarriko ..y para los padres también

www.l—s.chuﬂl.cam

Gran Via 17 94 415 49 59 info@l-school.com

Islas Canarias 2, Sarriko
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IKASTETKEA

PERSONAL DE
ADMINISTRACION
Y SERVICIOS

Zuzendari Gerentea
Director Gerente
Adrian de Mariscal
idazkari Nagusia
Secretaria General
Moemi Chillon

HH idazkaria
Secretaria infantil
Blanca Burgos

Ezkolaz kanpoko ekintzen koordinatzailea
Secretaria de Extraescolares
Mantentze - lana

Mantenimiento
Eduardo Fernandez

Sistema arduraduna
Responsable de sistemas
Ifiaki Fermnandez




HORARIOS

Zuzendaritzako ordutegia
Horario de Direccién

CGurasoak
Q:00etatik 10:00etara
eta 16:00etatik 17:00etara
(aldez aurreko ardua eskatuz)

Atencion a Padres
de@al0y
de 16 2 17 (previa cita)

idazkaritzako Ordutegia
Horario de Secretaria

9:00etatik 14:00etara
eta 14:530etik 16:30era

De 9:00 a2 14:00 y
de 14:30 a 16:30

e P o~
2017318
ESKOLA URTEKARIA
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Administrazioko Ordutegia
Horario de Administracion

Gurasoak
9:00etatik 10:00etara
eta 16:00etatik 17:00etara
(aldez aurreko ardua eskatuz)

Atencion a Padres
de9al0y
de 16 a 17 (previa cita)

Haur-hezkuntzako
idazkaritzako ordua

Horario de secrataria
de infantil

8:45etik 14:00etara
eta 15:00etatik 16:30era
De 8:45 2 14:00 v

de 15:00 a 16:30



Ofrecemos un complete y rapido NUESTROS SERVICIOS

servicio de mantenimiento de las INSTALACIONES + REFORMAS Y CONTRATOS
Instalaciones, consiguiendo  un MANTENIMIENTOS SALAS CALDERAS * CALEFACCION,
rendimiento upt_mw de las mismas. AC.S. « CLIMATIZACION *» AUTOMATISMOS
REGULACION Y CONTROL = SERVICIO FIN DE SEMANA

La media del tiempo de respuesta
ante una averia se sitia en 2 HORAS
desde la recepcion de la misma y
nunca superior a 24 HORAS.

Muestro servicio de mantenimiento
es de los mas completos del
mercado, abarcando desde el
mantenimiento propio de las salas de
calderas, hasta la atencion de los
problemas en las instalaciones de
cada wvecino perteneciente a la
comunidad

(ou SQURCING]

* Correo interno

» Gestién de archivos y almacenes
* Servicios socio-sanitarios

* Recepcionistas yletefonistas

L By i
OFICINA CENTRAL: Celadoresy conserjes

Estrada de Mala, & bajo * Congdctores
48012 BILBAO * Japdinerio y medioambiente
DIVISIONES DE LIMPIEZA
DELEGACIONES en - SCd} S Sl
ALAVA - GIPUZKOA noes sipanieles
NAVARRA - RICIA * Sector sanitafio y residencigs
CANTABRIA » Cenlros de erlsefianza
e |ndustria

info@limpiezasimpacto.com = OfiCiHDS

www limpiezasimpacio.com

Teléfonos: 944 273 B58
P44 273 913

Fax: 244 277 108




ZUZENDARITZA
TALDEA
EQUIPO
DIRECTIVO

Zuzendari Nagusia

Sor Begona Maberan

Zuzendari Pedagogikoa

Jose Carlos Alarcon

Zuzendari Gerentea

Adrian de Mariscal

2017-18

ESKOLA URTEKARIA
AN RID CCO :

GESTIO TALDEA

Jose Carlos Alarcén
Adrian de Mariscal
Juan Carlos Ruiz

Sor Begona MNaberan
Jaione Gutiérrez




MAILA/CURSO TUTOREAK/TUTORES
0 urte/ afios SOR MARTA TCHIVIA
lurte/ aios A MONICA GARCIMARTIN
lurte/ aiosB  MARTA SAUGAR
2urte/ afes A CARMEN GOITISOLO
2urte/afios B DORLETA OTAOLA
No futores  REME PINILLOS
RAQUEL VELASCO
Surte/afos A OLATZ UDAONDO / [RAIDE PENA
Surte/anos B M? JESUS RULZ
4urte/afios A SILVIA RUSINOL
4urte/afos B ITZIAR MONASTERIO

S urte/ afios A
S urte/ anios B

ALICLA FERH.&.NDEZ Coordinadora 1° y 2° Ciclo E. Infantil
MARIAN GOMEZ

ORIENTABIDEA ETA ESKOLA-LAGUNTZA
ORIENTACION Y APOYO ESCOLAR

ROSA ALONSO Orientadora infantil-primaria
NEKANE AGUILELLA Aundliar
INIGO ABAD Aundliar

TUTOREAK EZ DIREN IRAKASLEAK
PROFESOR ESPECIFICO NO TUTOR

TUTOREAK
LOS TUTORES

DANLLOPEZ

HAUR-HEZKUNTZA
EDUCACION INFANTIL
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JKOLA URTEKARIA
__MAILA/CURSO TUTOREAK/TUTORES HUARIO ESCOLAR

AP ANA AZKOITIA
'BP ENDIKA OSTOLAZA Coordinador E. Primaria
2°AP ISABEL MARTIN

2BP IDOLA ALVAREZ / ENEKO GOIOAGA

3°AP IRENE DE DIOS

3BP NEKANE AGUILELLA

AP AINARA [RAZABAL

4BP TERE AGUDO

5AP PATRICIA PACHECO

5B P LUCIA PANERO

6°AP RUTH DIEZ

6°B P RAUL FERNANDEZ

ORIENTABIDEA ETA ESKOLA-LAGUNTZA
ORIENTACION Y APOYO ESCOLAR

JOSE CARLOS ALARCONM  Director Pedagégico

SILVIA BILBAD

VERONICA CERRO Auniliar

MNAGORE ORTEGA

ROSA ALONSO Orientadora infantil-primaria
JOANA OLLE

TUTOREAK EZ DIREN IRAKASLEAK
PROFESOR ESPECIFICO NO TUTOR

SOR BEGONA NAEERAN  Directora Titular
ANDOMNL SAIVADOR

SOR ANGUSTIAS

JORGE GOMEZ / GORKA DE AGUIRRE ZABALA
INIGO ABAD
MERTXE ROSALES

TUTOREAK
LOS TUTORES

LLEHEN HEZKUNTZA
EDUCACION FRIMARIA




MAILA/CURSDO TUTOREAK/TUTORES

1"AESO ESTHER DE LLANO
1"B ESO LZASKUN ARTABE
2°A ESO MNATAL LA CONDE

2B ESO AITOR ALAVA
3"AESO PILAR GARCILA

5"B ESO ANDONL SAIVADOR
4"A ESO CRISTINA AGIRRE

4"B ESO MARLAN SANTIAGO

1" BACH. INAKL MARKINEZ
2*BACH. A SOR BEGONA GOMEZ

ORIENTABIDEA ETA ESKOLA-LAGUNTZA
ORIENTACION Y APOYO ESCOLAR

JUAN CARLOS RULZ Orientador secumdaria-bachiller
JOSE CARLOS ALARCON  Director Pedagogico |
[TZIAR MADARIAGA Aungliar |

TUTOREAK EZ DIREN IRAKASLEAK F B
PROFESOR ESPECIFICO NO TUTOR ‘
TONL BURGOS Coordimadora ESOY BACH.
SOR BEGONANABERAN  Directora Titular

DIEGO LOPEZ
RAUL FERNANDEZ ;
HELENA GARCIA 4
MERTXE ROSALES -
AMAIA VIDAL

SUSANA LOUREIRO
JONE CABALLERO
BEGONA PEREZ

JOSE ANTONIO ORTEGA

TUTOREAK
LOS TUTORES

BIGARREN HEZKUNTZA
EDUCACION SECUNDARIA
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Ikasturtearen hasiera,
Inicio de curso.

Lanaldi erdia.
Media jornada.

e Lanaldi osoa hasiera,
i !! inicio de la jornada completa.
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s Oporren osteko lehen eguna.
Se reanudan las clases.

Eskolarik gabeko eguna, Tomas
19 Aquino Santuaren eguna.

Sto. Tomas de Aguino

artxoa
Marzo
Aste Santuko D‘pﬂrrak
hasi aurreko azken eguna.
Lanaldi erdia
Final de los clases. Inicio

de las Vacaciones de
Semana Santa,

3

Mayo

Jaieguna. Langileen eguna.

LN AT
R e ‘%E

analdi erdiko

Ekaineko, iraileko eta opor-bezperetako 1

egumnetan:
. Eskola-orduak 9;00etatik 1%:00etara izango dira Haur-
Hezkuntzan eta Lehen Hezhuntzan, eta g-00etatik

14:00etara DBH eta Batxilergoan.
« jantokia irekita egongo da.
- Ez da eskolaz kanpoko ekintzarik iZango.
« Aytobusa 14;30ean irtengo da Tkastetxetik,

1atilcziﬁra:umﬁietdﬂ.
Del 18 ulthadiﬂ}ﬂmﬂ'ﬂﬂ

Los dias de media jornada en Septiembre, funi® y

visperas de vacaciones:
« El horario de clase esdedoifhen las etapas de
infantil y primarid ¥ de 9 a 14 h en las etapas de

secundaria y bachillerato.

i ® T
s 1 Rty T 1t 1 0 b ’z'h}? iﬂsﬂ%ﬁﬁ



Ebaluazioetarako etg
txosten zein notak
emateko datak

&4 martwoaren 19 eta 20an.

Motak: ekainaren 26an

0 T T T SSeso SREE-
CRRENNL e cpsaiSSggu e

w- .

'";.';EL;';: : =] 4 * Pk IR e \ o
GAINDITU GABEAK
DEH eta Batxilergoa Ezohizkoak DEHn eta Selektibitaterako
(iaz painditu gabeko Batxilergoan: ohizko
irakasgaiekin}; ekainaren 18tik 22ra. deialdia:

ekaimaren 6, 7 eta 8an.

Ikasturtea | 12 ebaluazioa 2° ebaluazioa | P¢ ebaluazioa Azkenak

HH Urtarrilaren 19an Ekainaren lean DBHn:

LH Motak: Abend. 22an | Martxoaren 23an | Ekainaren 2lan Ekainaren 8tik 14ra

DBH Motas: Abend. lean Martxoaren 16an | Ekainaren 7an Motak-Ekainaren 15ean

BATX. 1. Araroaren 153tk T/ra | Ots. 19etik 23ra Maiatz. 18tk 24ra Ekaimaren diik 8ra
Motak: Azaro. 24an Motak: Marte 2an | Motake Maiat. 30ean | Motak: Ekainaren 13an

BATX. 2. Araroaren 3tk 17ra. | Ots. 194k 23ra Maiatz. 2tk 8ra M aiatz. 14tk 18ra -
Motak: Azaro. 24an | Motake Marbe 22n | Notske Maiat. 9an Motak: Maiat. 23an,. 8

5

ezohizko
deialdia:

utztailaren 4, 5 eta Gan.

Selektibitaterako



Fechas de informes,
evaluciciones, gxﬁmenes
pendientes y finales

curso %= evaluacion | 2° Evaluacion | ?° Evaluacion | Finales
Infantil 19 Enero 01 Jumio Finales ESO
Primaria Notas 22 Dc. 235 Abril 21 Jumio 08 2114 Junio . -
Secundaria Motas 1 Dc. 16 Marzo 07 Jumio Motas: 15 lumio A .
BACHILL. ¥* | 13 al 17 Nw. 19 al 25 Fh. 18 al 24 Mayo 04 al 08 jumio ‘
MNotas 24 Nv. Motas 02 Marzo | Motas 30 Mayoe | Notas 13 umio .*
&5 BACHIL. 2° | 15 al 17 Nv. 19 al 25 Fh. 02 2l 08 Mayo 14 21 18 Mayo
% MNotas 24 Nv. Motas 02 Marzo | Notas 09 Mayoe | MNotas 23 Mayo

ke

EL CALOR EN TU HOGAR
ARBERE CALEFACCIO

GASOLEO A DOMICILIO

¥ N

Lo

PENDIENTES

g A

E.S.0.Y BACHILLERATO Extraordinarios de ESO Convocatoria Convocatoria
{con pendientes de arios v Bachillerato Ordinaria de Extraordinaria de
anteriores): 18 31 22 de humio. Selectividad: Selectividad: 1
18y 20 de Marzo Motas 26 de Junio 6, 7y 8 de Junio. 4,5y 6 de julio. ;
. ™ |
('.- v g Wl o ;l:l gie p ‘
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V8 ocTUBRE = URRIAK

—
DOMUND egunerako ekintza &5 Gaztainen prestatzea = HALLOWEEM
Dia del DOMUND \ Castafiada g

Gabon-kanten jaialdia / Festival de villancicos navidenios

socnoua 30 orcimene

N Euskararen Eguna " HH (2 urtekoak)/Infantil 2 aiios) HH (3-4-5 urtekoak)/ Infantil (5-4-5 afios)

Dia dél Euuskera ) DICIEMBRE

DEH eta Eabc J" Sec.]f Bach.

-

AmaTrinidad-en urteguna Bakearen aldeko eguma

Dia de la Paz

;f: OLENTZERO
W N R

Aratustealc ! Cm;wnl
=

HH/Infantil LH eta DBH / Primaria y ESO

Celebracion Cumpleanios
Madre Trinidad

Hauste Eguma
Miércoles de Ceniza

Begoniake Ama Birjinari
ikustaldia
Visita a la Virgen de Begonia

Bizikidetzarako egunak / Convivencias

__urmiak Rocrusre B EK o

LH 5. eta 6. mailak/5% y 6° Prim DEBH eta Batx/ESO y Bach. DEH 4. maila / 4° Primaria

/.

e
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La Teoria
de las
Inteligencias
- == multiples
A ' de Howard
— Gardner,
reconoce ochio
La apuesta del colegio por la I“te"ger_‘clus
- inclusion educativa ha hecho cdistintas
necesario identificar yresponder =
de uma forma adeguagg ala ﬂﬂmh'nﬂdﬂs
diversidad de las necesidades de en un perﬁl
todo nuestro alummado a traves o
de cambiocs y modificaciones unico en cada
en estrategias metodoldgicas, persona

contenidos curticulares,
estructuras organizativas...

Desde esta perspectiva, el
Departamente de Orientacion,
en consonancia con el Proyecto
Educative Institucional (PEIL),
trabaja para garantizar la
igualdad de oportumidades de
todos los alummos y reducir
al maximo las dificultades que
pudieran aparecer durante el
proceso educativo.

La Teoria de las Inteligencias
multiples de Howard Gardner,
gue reconoce ocho inteligencias



especificamente distintas combinadas en
un perfil unico en cada persona, nos ofrece
una vision diversa de muestro alummado y
nos posibilita vias de aprendizaje desde cada
una de sus competencias. Ademds muestra
institucion afiade una novena inteligencia en
clararelacién con la mision de la congregacion:
“la inteligencia espiritual” verdadero motor
actitudinal de la vida y del quehacer educativo.

En este modelo, el profesor pasa a ser
dinamizador de propuestas educativas que
permitan a los chicos y chicas desarrollar
todas sus inteligencias y competencias,
garantizando la maxima participacion y la
relacion positiva con sus iguales.

Estos cambios gque vamos rezlizando mos
deberian llevar a entender el aula, no como
una alineacion de sillas y pupitres, sino mas
bien, y en funcién de lo que gqueramos que
nuestro alumnado aprenda, en un Museo, un
laboratorio, un teatro...

El Departamento de Orientacion vy sus
especialistas trabajamos por esta escuela que
se mos presenta, al servicio de la diversidad
del alummado y de sus necesidades educativas,
posibilitando aulas mas flexibles, donde todas
las persomas tengam cabida y los refuerzos
especificos y extraordinarios sean cada vez
mas minoritarios.

LA URTEKARIA
RIO ESCOLAR



En la Escuela Iinfantil
Madre de Dios Ikastetxea
ufre:emns a las familias
royecto educalnrn

clnn Ius ninos y ninas,

de@®a b anos,

puedan descubrir

sus potencialidades y
desarrollar sus multiples
competencias.

En este mundo cambiante somos
conscientes de la necesidad de ir
de la mano Familia y Escuela, por
ello, nuestro principal objetivo
es acompanar a las familias
en el crecimiento personal
de muestros mitios y minas. En
definitiva, crecer como personas
emocionalmente inteligentes que
sepan dar respuesta a los nuevos
retos gque se presentan.




CEAE R O RS

Llevamos a cabo programas de
Estimulacion temprana (Glenn Doman)
y propuestas pedagogicas basadas
en Inteligencias multiples
{Howard Gardner),
.« con el propésito de “abrir ventanas”,
~ dar oportunidad de descubrir,
- experimentar y vivenciar situaciones
- de aprendizaje, porque la clave
' ya no es la tfransmision de
informacion, sino la estimulacion
sensorial, emocional y cognitiva.

Muestra opcion, es situar a la inteligencia emocional y espiritual como foco
de nuestro proyecto y de las demas inteligencias, ademas caminamos hacia la
personalizacion del aprendizaje donde cada alummo y alummna elija distintas vias
educativas, adaptadas a sus inteligencias.

En un entorno privilegiado, rodeado de maturzleza con espacios exteriores e i
instalaciones adecuadas a las necesidades de los mds pequenios. Un entormo =
educativo seguro, calido y acogedor : !

Muestro mayor potencial es el equipe humano que conforma esta granm familia que
es Madre de Dios lkastetxea, en continua formaciom e implicade en el Proyecto
educativo de Centro.

Todo ello para lograr un objetive comim en esta dificil pero apasionante tarea que
es educar para la vida.
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Cuando ftodo
cambidg...

\para que todo
-siga |gua

Nos gusta contar que la tecnologia informdatica en

nuestro colegio existe uUnicamente para dar soporte :
estructural anuestro proyecto educativo. Lainformdtica 1
no s un fin en si misma, sino un medio para llevar a

cabo la labor que Madre Trinidad nos ancomendo,

adecudandonos a la época que nos toca vivir: hov nos
toca hablar de innovacion, de nuevas metodologias,
de nuevos espacios, de nuevas formas de trabajar, de
aclumnos que han nacido yva en el siglo XAXi..

iRecorddis cuando veiamos peliculas que alquildbamos en un videoclub y
el sigla XX era el futuro? Pues ese futuro ya es el presente, y el verdadero
futuro, ese que aim mo estd escrito, ese que nadie conoce, es el escenario
para el que debemos preparar a nuestros alummos._. y =i, por lo que se ve,
viene cargadito de tecnologia, de informatica.




Madre de Dios ikastetxea tiene un proyecto educativo
solido, y por lo tanto, necesita un proyecto tecnologico
igualmente robusto, y alineado con el mismeo espiritu
inmovador y de mente abierta.

Cada afio damos pasos en la direccion marcada, y
entramos ahora en la fase de dar por consolidadas las
infraestructuras, los procesos de uso.... y normalizamos
ya el Ixl, ese momento en que cada alumno trae su propio
ordenador come si fuese un libro de texto... este curso

ademds, tenemos ipads para el alummado de Infantil ¥

Primaria, y mas ordenadores para los alummos... pero no
se trata solo de eso.

Se trata de gue ya estamos trabajando en la forma de introducir en el curmiculo de forma
eficiente realidades tales como la programacion, la robética, la impresion 3D, la realidad
aumentada... tendencias que (sin animo de gquerer figurar como los mas atrevidos) vemos
que deben ser consolidadas y tratadas como hdbitos de conocimiento a trabajar con

muestros alummos.

La mube ya esta siendo el lugar natural donde mteractian con sus inu gusl'a
documentos, las aplicaciones web van sustituyendo a los programas ver c&mﬂ'
instalados, y los propios slummos van focalizando su atencién en las =

plataformas donde aprenden matematicas, inglés o cualesquiera otras Evﬂluc»!ﬂ“ﬂl}_en
materias, y ellos mismo van pasando a esa fase de madurez donde e @S§a1 dlretﬂlﬂﬂ!
ordenador queda en un segumdo plano.

[ T_q‘/ .y

& |

Conseguir esto seria imposible si no hubisse
detrdas un claustro motivacdo y entusiasta,
con una formacien confinua en materia
tecnolégica y con un enfoque innovador
claro. En sintasis, todo cambia a nuestro
alredeador vy toda cambia internamente

en nuastra forma de trabajar, para
que nuastra mision siga igual: educar
para gque en el futuro, nuastros alumnos
sean mds humanos, mas cristionos vy
mas falices.




___El arte cle
] cambiar
infroduciendo e
novedades ionne

o : Algunas saltan a
by y primera vista, pero
h consaguir las tres
ultimas nos obliga

a mirar con mas
detencion.

/,

Lo mds visible,
Innovacion en los espacios.

Hace tiempo que llegd la conguista de lugares fuera
del aula para expandir el conocimiento y ponerlo
= s 3l servicio de otros. Cualquier rincom, los pasillos,
— las escaleras, los patios, . se convirtieron en nueva
oportunidad para aprender.

% en un pase de gigante, llega la apuesta decidida por un concepto nuevo de aula, al
servicio de las metodologias. Escenarios nuevos donde ocurren historias atractivas,
retadoras, ilusionantes y, por qué no decirle, donde los papeles cambian. Varios
profesores que intervienen a la vez con grupos dobles. Un cambio de rol docente y
de transformaciém a la hora de programar, coordinarse, distribuirse funciones para
proponer varias tareas de mamera simultdmea.

Espacios que nos ayudan a autogestionamaos, donde la variedad de agrupaciones, la
heterogeneidad de personas con las que me relaciono, trabajo, discuto, interactio,...
se convierte en el mejor laboratorio social de aprendizaje.

Trabagjar la
interioridad con el
proyecto LEBAB.

Las persomas que piensan, meditan,
reflexionan, rezan, o bucean en su
interior, experimentan un mayor estado de
bienestar y felicidad, son mas tolerantes
y muestran mayor Thabilidad para
TECOMOCET SUs emociones y gestionarlas
positivamente es su provecho

=g




Ajedrez en el aula.

Lma manera de desarrollar la inteligencia Logico-mateméatica, de desarrollar
estrategias, de empatizar con el companiero, de pensar pensando. ' )

- -

Innovacion con nuevos productos
para desarrollar al maximo las
competencias digitales.

Tras haber rentabilizade al méximo el equipamiento de Eskola 2.0, avanzamos
hacia el dispositive Ixl, ntreduccion de tablets [PAD en Infantil y Primaria.
Estar en el Nivel Avanzado de Madurez TIC nos posibilita seguir dando pasos
firmes hacia un futuro donde nuestro alumnado sea competente.

Escuchamos y hablamos a través de micréfonos, que nos permiten acomodar
nuestro tono de voz al discurso, nos habilita destrezas comumicativas.

Innovar -
—esund-

cictitud.
. obliga a estar
siempre dispuesto

o darle una vuelta de
fuerce, unc nueva.

'
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EQKQLAZ zehar egifen diremeskolaz 48

kanpoko akintzak efekirolak
]= | o -

E% A N P 0 K @ antolatzen ditu. 1| ~
EKINTZAK

Kirolak eta Ekintza u'urusaentzuka
dantzak ckademikoak ekintzak

Gimmasia Erritmikoa Ingelesa Oinarrizko Gimmastika
Saskibaloia Musika Futbol 5a

Judoa Idazkera digitala Baoleibola

Tadkirritmoa Eskulan- Tailerra

Boleibola Gozogintza

Balet Klasikoa Robotika

Dantza Modernoa

Eskolaz kanpoko jarduerak Haur-Hezlamtzako lehen mailatik hasita batxilergoraing
antolatzen dira. Era berean, gurasoentzako eskaimtza ere izango da.

2017 keo wrriaren letik 2018ko ekamaren 15era.

Augiovisuales Soluclones de
Impresidn

Gestdn Documental

Alguiler de Equipos
¥ Senvicios

DOKUMENTUAK KUDEATZEKO TEKNOLOGIA ETA ZERBITZUAK
TECNOLOGIA ¥ SERVICIOS PARA LA GESTION DE DOCUMENTOS

&J';T;Jam"’ Tel.: 94 479 05 44 www.lankidego.com
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las actividades exiroescolares
aportivas que sa van
realizande a lo large del curso.

Actividades Actividades

Actividades
Deportivas Académicas para padres
Gimmasia Ritmica Ingles Ginmasia de mantenimiento
Baloncesto Mulsica Futbol 5
Judo Escritura Digital Voleibol
Tadkirritmo T-Manualidades
Voleibol Reposteria
Baile Moderno Robatica
Ballet Clasico
Multideporte/Heziki
/ * la oferta de Actividades Extraescolares comprende desde 1° de E. Infantil F
hasta 2° de Bachillerato y a Padres.
* Del 1 de octubre de 2017 al 15 de junio de 2018. /

a

» JARDINERIA
* EXCAVACIONES

Barrio Arribi, N° 1- 1° Izqda.
48340 AMOREBIETA (Bizkaia)
Tel/Fax: 94 673 27 61
Movil: 608 97 12 48
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Muchas de muestras experiencias de vida van asociadas a
un lugar concreto, una fecha, a una persona determimada,
cuande a nuestra mente viene el “Madre de Dios"” nos llegan
asociadas, sin esforzamos, las imagenes que lo conforman:
monte, cuesta, monjas, edificio, Tuide, ninos, camaval,
inmovacion, profes, etc.

Vosotras sois parte del paisaje que hace y
define al Colegio Madre De Dios.

Ante wvuestros ojos han pasado muchas generaciones de
alummos, directoras titulares, dos directores pedagogicos,
ha evolucionado el Colegio de femenmo a mixto, de modelo
A a modele B, ampliaciones y modificaciones warias. De
sus atemciomes y servicios mos hemos beneficiado familias,
profesores, alummos, comumidad religiosa y tantas otras
instituciones colaboradoras.

Vuestra presencia entre nosotros ha side la de maestra que

acompania a crecer, gue atiende y escucha a los alummos, a las
familias_....

Proximamente nos dejaréis para disfrutar de los regelos
de la jubilacion: familia, viajes, paseos y recuerdos; muchos
recuerdos de los muches dias de vida entregada a este Colegio.

En el claustro, comparieras, amigas, hermanas, que el Sefior
Jesucristo, que es buen pagador, os conceda vivir con gozo sin
nosotros.

Este
cmegin se
iluminara
siempre
que os vea
entrar por
nuestras
puertas.
Sequis
teniendo
aqui
vuestra
segunda
casa.
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Es um servicio orientado a las familias del Segundo
Ciclo de Infantil y Educacion Primaria, gque por
diferentes motivos tienen que dejar a sus hijos en el
Colegio antes de la jornada escolar.

Horario: Mahanas: 7520 - 9:99

Responsable: lzaskun Rotaetxe.
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Madre de Dios Ikastetxea dispone de
un servicio presencial de enfermeria

ASISTENCIA  ioeciepsecimerarinercs
SA NITARIA Es un servicio que fiene caracter

universal. Cuando se requiera de

Y SEGURO este servicio o del servicio médico

en los casos de accidentes de los

Es co L A R_ alumnos, el protocolo de actuacion

serd el siguiente:

® purante el horario escolar cuando un alumno/a sufra un accidente
escolar deberd ponerlo siempre en conocimiento de algim Tesponsable del colegio. Este,
tomara la decision de enviarlo o no a la enfermeria del colegio. En caso de acudir, 1a enfermera
dependiendo del tipo y naturaleza de la lesion tratara al alummo o solicitara la valoracién por
un médico del seguro escolar. Si la lesion puede tratarse en el colegio el facultative realizara
el tratamiento n situ y dard un breve informe al paciente para la familia o la informara
telefénicamente en el caso de que lo considere oportuno.

@ Cuando el médico por el tipo de lesion decida derivario a un centro
hospitalario para estudio, valoracion o tratamiento, avisara telefonicamente
alos familiares del alumno/a. Estos, lo recojan en el colegio y con el parte de accidente acudiran
al centro médico concertado que les corresponda. Para los alummos desde 1° de infantil hasta 2°
de la ESO incluide, deberan acudir a IMQ Zorrozaure o al Hospital Quirén donde la aseguradora
MGS tiene comvenio sanitario de atencién. Para los alummos de 3°4° de la ESO , 1" y 2° de
BACHILLER los traslados seran por el seguro obligatorio a los centros hospitalarios de la Sanidad
Publica o a la Climica Virgen Blanca.

@ En todo caso, las derivaciones deberin ser realizadas, supervisadas o autorizadas
previamente por el servicio de enfermeria del centro, por el servicio médico de 1a aseguradora
o por un responsable de Madre de Dios lkastetxea. En aguellos casos, que los familiares
decidan por voluntad propia acudir a cualquier centro médico tanto privado como piblico sin
autorizaciom previa, correran integramente con los tramites administrativos y con los gastos de
facturacién si se reclamasen.

B Los traslados a los Centros Hospitalarios salvo en situaciones de urgencia vital
que se Tealizara a través del 112, los realizaran los familiares de los alumnos. En ningun caso los
realizarén el personal del colegio, el servicio de enfermeria o efy'eﬁrir:io medico.
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ZERBITZUA

Madre de Dios [kastetxeak jantokirako eta patioak zein bazkalondoko loaldia zaintzeko
zerbitzua eskaintzen du. EUREST/SCOLAREST izango da da bazkariaren aurretik eta
ondoren ardura hauek hartuko dituen enpresa.

Zerbitzu hau lehenengo eskola- egunean hasi eta azken eskola- egunean amaituko da.
Ordutegia 12:00etatik 15:30era bitartekoa izango da, eta honako txanda hauetan dago
bananduta:

12:00etan: HHko 1.zikloa (Haur- Hezkuntzako eraikinean)

12:30ean: HHko 2 zikloa (Haur- Hezkuntzako eraikinean), eta
LHko 1. zein 2. Mailak (eraikin nagusian).

15:530ean: LHko 3. zikloa (eraikin nagusian)

14:15ean: DBH (eraikin magusian)

15:00etan:  Batxilergoa (eraikin nagusian)

ERABILERA
Zerbitzu hau borondatezkoa da, eta zenbait modutan erabil daiteke:

= Ohiko erabiltzailea: ikasturte guztirako emange duizena, ikasturte amaieran tutorean
jasoko duen zitkularrean. Kobratzeza hilero egingo du., banku- helbideratzearen
bitartez. |antokiko zerbitzuan ohiko erabiltzaile izateari utzi nahi izanez gero,
idazkaritzan jakinarazi beharko du hurrengo hileko lehen eguna heldu aurretik.
Moizbehinkako erabiltzailea(l): zenbait egunetarake emango duizena, eta horretarako
10 txarteleko txeketegia hartuko du idazkaritza batean zein bestean, dirutan edo
banku- helbideratzearen bitartezr ordainduz. Txartel hauek erzhiltzen ez badira,
baliagarriak izango dira hurrengo ikasturterake, geratzen dena ordainduta.

= Moizbehinkako erabiltzailea (Il): egunean bertan emango
] \'- du izena, idazkaritza batean zein bestean 10.00ak baino
lehen dirutan ordzinduz.

.

EUREST/SCOLAREST lehengai ezin hobeak erahiliz

prestaturiko janari orekatua eskaintzen ahalegintzen da,
jakiak ohiko eran eginez, eta ahal den guztietan aurrez
prestaturiko janariak edo erdi prestatuak erabili barik.

Gure dietetika- zerbitzuak honako irizpide hauei
jarraitzen die ikasleen bazkariak prestatzerakoan:

Askotariko janariak prestatzea.

Margoak konbinatzea.

Gomendaturike jakiak emateko aldiak betetzea, batez ere
frutari, barazkiei eta arrainari dagokienez.
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SERVICIO

Madre de Dios lkastetxea ofrece a sus alummos um
servicio integral de comedor y cuidade de patios. La
empresa EUREST/SCOLAREST es la encargada de
prestar tanto el servicio de comedor come el de cuidado
de patios o siesta antes y después de la comida

Este servicio se inicia el primer dia de clase lectivo y
finaliza el ultimo dia de clase lectivo. El horario es de
12:00 a 15:30. Los turnos se distribuyen del siguiente modo:

1° ciclo de E.Infantil (Edif. E.Infantil)

2° ciclo de E.Infantil (Edif. E.Infantil) vy
1"y 2° ciclo de Primaria (Edif. principal)
3° ciclo de Primaria (Edif. principal)
E.5.0. (Edif. principal)

Bachillerate (Edif. principal)

uso

El uso de este servicio es de caracter voluntario, pudiende contratarse del siguiente
modo:

* LUsuario habitual: se apunta para todo el curso. Esta gestion debe hacerse a través
de la circular que recoge el tutor a final de curso. El cobro se efectia mensualmente
mediante domiciliacién bancaria. Para darse de baja del servicio de comedor como
usuario habitual es mecesario notificarlo en secretaria antes del dia 1 del siguiente
mes.

* LUsuario esporadiceo (1) se spunta para varios dias, adquiriendo un talonario de 10
vales em ambas secretarias mediante pago en metalico o domiciliaciém bancaria.
Estos vales, en caso de no consumirse se pueden utilizar el proximo curso abonando
la diferencia.

* Usuario esporadico (L) se apunta para el mismo dia abonando el
servicio en metdlico antes de las 10:00 am. en cualguiera de las
dos secretarias.

EUREST/SCOLAREST se esmera en ofrecer una
-alimentacion equilibrada basada en materias primas de
primera calidad y en preparaciones culinarias al estilo
tradicional, evitando en lo posible alimentos precocinados
o semipreparados.
Muestro servicio de dietética sigue los siguientes criterios a la
hora de disenar los menis de los escolares:
* Variedad de las preparaciones.
+ Combinacién de colores.
+ Cumplimiento de las frecuencias de alimentos recomendados,
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Astrzbudua Arangoiti
(C/ Mezo 19—Farmacia)

8,20 Astrabudua Erandio Goikoa
(C/ Mezo frente 2l LES)

825 Erandio Goikoa Astrabudua
(C/ Mezo frente al LE.S.)

8,35 iti Astrabudua
(C/ Mezo 19-Farmadia)

8,00 Muribilla (P/ Jardines de Gernika Plaza Levante 16,45
frente cafeteria Deluxe) (Bar Stop- Parada Bus)

8,05  Miribilla (P/ Jardines de Gemika Avda. Lehendakari 16,50
esqg. Askatasuma Parada BUS) Agirre, 137

Mendigain Rotonda 16,55
(C/ Zorrotzabaso paradabus 85)  Dion Bosco- Salesianos

8,25 Museo Plaza Plaza San Pedro 17,00

8,30 Plaza San Pio X Plaza San Pio X 17,05
(Fremte ala Univ. de Deusto)  (Frente ala Univ. de Deusta)

8,35 Plaza de San Pedro Museo Plaza 1710
240 Rotonda Mendigam 1720
Don Bosco- Salesianos (G Zorrotzabaso parada bus 85 )

Awda. Lehendzlkari Miribilla (P/ Jardines de Gernika 17,25
Agirre, 137 esq. Askatasuna Parada BUS)

Plaza Levante Miribilla (P/ Jardines de Germika 17,30
frente cafeteria Deluxe)

8,15




¢TE HA GUSTADO LA GUIA ESCOLAR?
Ha sido disenada y maquetada por nosotros

STLINIO

PUBLICIDADBCOMUNICACION

Benidorm 4, entreplanta lzda. lzda. - 48015 Bilbao
TIf. 944 75 94 26

info@ekhi.net
www.ekhi.net

1Y

EKHISTUDIO
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UNETE A NUESTRA
RED SOCIAL EDUCATIVA:
sphiral.com/madredediosbilbac/es/
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